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ประกาศความเป็นส่วนตัวด้านทรัพยากรบุคคลสําหรับผู้สมัครงานและผู้สมัครเข้าฝึกงาน 

บริษัท บิทคับ แคปปิตอล กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จํากัด และบริษัทในเครือ 

 

บริษัท บิทคับ แคปปิตอล กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จํากัด (“บริษัทฯ”) และบริษัทในเครือ (รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษัทบิทคับ”) เคารพและ

เล็งเห็นถึงความสําคัญของการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน และเพื่อให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านได้รับความคุ้มครองตาม

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 จึงจัดให้มีประกาศความเป็นส่วนตัวนี้เพื่อให้ได้รับทราบถึงนโยบายของกลุ่ม

บริษัทบิทคับเกี ่ยวกับการเก็บรวบรวม การใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล (รวมเรียกว่า “ประมวลผล” หรือ “การ

ประมวลผล”) ด้านทรัพยากรบุคคลของผู้สมัครเข้าทํางานและผู้สมัครเข้าฝึกงาน (รวมเรียกว่า “ผู้สมัครงาน”) ดังนี้ 

1. ขอบเขตของประกาศความเป็นส่วนตัว 

ประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ใช้กับผู้สมัครงานกับบริษัทฯ และ/หรือกลุ่มบริษัทบิทคับ ซึ่งกลุ่มบริษัทบิทคับมีรายชื่อดังนี ้

1) บริษัท บิทคับ แคปปิตอล กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จํากัด BITKUB CAPITAL GROUP HOLDINGS CO., LTD. 

2) บริษัท บิทคับ ออนไลน์ จํากัด BITKUB ONLINE CO., LTD. 

3) บริษัท บิทคับ บล็อคเชน เทคโนโลยี จํากัด BITKUB BLOCKCHAIN TECHNOLOGY CO., LTD. 

4) บริษัท บิทคับ แล็บส์ จํากัด BITKUB LABS CO., LTD. 

5) บริษัท บิทคับ เวนเจอร์ส จํากัด BITKUB VENTURES CO., LTD. 

6) บริษัท บิทคับ ลองจีวิตี้ จํากัด BITKUB LONGEVITY  CO., LTD. 

7) บริษัท บิทคับ มูนช็อต จํากัด BITKUB MOONSHOT CO., LTD. 

8) บริษัท บิทคับ พอร์ทอล จํากัด BITKUB PORTAL CO., LTD. 

9) บริษัท บิทคับ แอดไวเซอรี จํากัด BITKUB ADVISORY CO., LTD. 

10) บริษัท โอเพ่น คิว จํากัด OPEN Q CO., LTD. 

11) บริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัดใด ๆ ที่บริษัท บิทคับ แคปปิตอล กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จํากัด ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 50 

ของหุ้นที่ออกแล้วทั้งหมด เว้นแต่จะมีการกําหนดเป็นอย่างอื่นในแต่ละกรณี 

 

2. ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทฯ และ/หรือกลุ่มบริษัทบิทคับประมวลผล 

บริษัทฯ และ/หรือกลุ่มบริษัทบิทคับประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลหลายประเภท ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียงข้อมูลดังต่อไปนี ้

(ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน เช่น ชื่อ นามสกุล ข้อมูลที่ปรากฏบนบัตรประจําตัวประชาชน  
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(ข) ข้อมูลที่ใช้ในการติดต่อ เช่น หมายเลขโทรศัพท์ และอีเมล  

(ค) ข้อมูลประกอบการสมัครงาน เช่น Resume Cover Letter ประวัติการทํางาน ใบรับรองการทํางาน สําเนา

เงินเดือนเดิม สําเนาผลการศึกษา  

(ง) ข้อมูลการจ้างงาน เช่น เงินเดือน ตําแหน่งงาน สัญญาจ้าง 

(จ) ข้อมูลการเงิน เช่น สําเนาบัญชีธนาคาร 

(ฉ) ข้อมูลผลการตรวจประวัติอาชญากรรม 

(ช) ข้อมูลการตรวจสอบเครดิตบูโร 

(ซ) ข้อมูลรายชื่อบุคคลที่ถูกกําหนด 

 

3. แหล่งที่มาของข้อมูล 

กลุ่มบริษัทบิทคับเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจากหลายแหล่งเพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติตามสัญญา กฎหมาย และ/

หรือเพื่อประโยชน์อันจําเป็นตามสมควรของบริษัทฯ กลุ่มบริษัทบิทคับ หรือบุคคลภายนอกผู้มีส่วนได้เสียอื่น โดยกลุ่มบริษัท

บิทคับเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งข้อมูลดังนี ้

1) จากท่านโดยตรงเมื่อท่านทําการสมัครเข้าทํางาน หรือเข้าฝึกงานกับกลุ่มบริษัทบิทคับ 

2) จากเว็บไซต์หรือแพลตฟอร์มสําหรับสมัครงาน 

3) จากมหาวิทยาลัยที่ท่านศึกษา 

4) การตรวจสอบข้อมูลเครดิตบูโร (สําหรับพนักงานกลุ่มที่บริษัทฯ มีความจําเป็นต้องตรวจสอบ) บริษัทฯ จะได้รับ

ข้อมูลส่วนบุคคลจากพนักงานโดยตรงผ่านการเปิดเผยผลการตรวจแก่บริษัทฯ 

5) ข้อมูลรายชื่อบุคคลที่ถูกกําหนด (สําหรับพนักงานกลุ่มที่บริษัทฯ มีความจําเป็นต้องตรวจสอบ) บริษัทฯ จะได้รับจาก

การตรวจสอบจากระบบตรวจสอบรายชื่อบุคคลที่มีความเสี่ยงสูงด้านการฟอกเงินและรายชื่อบุคคลที่ถูกกําหนด 

(AMLO Person Screening: APS) 

 

4. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

กลุ่มบริษัทบิทคับประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้ฐานหรือข้อยกเว้นทางกฎหมายแห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วน

บุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งรวมถึงเพื่อความจําเป็นในการปฏิบัติตามสัญญา การปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ กฎระเบียบ และ
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คําสั่งจากหน่วยงานภาครัฐหรือหน่วยงานกํากับดูแลที่เกี่ยวข้อง เพื่อประโยชน์อันชอบด้วยกฎหมายของกลุ่มบริษัทบิทคับหรือ

บุคคลภายนอกผู้มีส่วนได้เสีย 

ทั้งนี้ ในกระบวนการสมัครงาน หรือกระบวนการเข้ารับเป็นพนักงาน กลุ่มบริษัทบิทคับอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน

บางประการให้กับผู้อื ่นเพื่อประโยชน์ในกระบวนการดังกล่าว โดยกลุ่มบริษัทบิทคับจะดําเนินการเพื่อให้มั่นใจว่าข้อมูล 

ส่วนบุคคลของท่านจะถูกเปิดเผย โอน หรือส่งต่อเพียงเท่าที่จําเป็นและเป็นไปตามข้อกําหนดของกฎหมายเท่านั้น 

 

ตารางแสดงตัวอย่างวัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

วัตถุประสงค์ในการประมวลผล ประเภทของ 

ข้อมูลส่วนบุคคล 

ฐานและข้อยกเว้น

ทางกฎหมาย 

การเปิดเผยหรือส่งต่อไปยัง

องค์กรหรือบุคคลภายนอก 

การสรรหาผู ้สมัครงานผ่านเว็บไซต์

สม ัครงานของกล ุ ่มบร ิษ ัทบ ิทคับ 

และ/หรือเว็บไซต์หรือแพลตฟอร์ม

สําหรับสมัครงาน 

(ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน 

(ข) ข ้อม ูลท ี ่ ใช ้ในการ

ติดต่อ 

(ค) ข้อมูลประกอบการ

สมัครงาน 

เพื่อประโยชน์อัน 

ชอบธรรม 

ไม่ม ี

การติดต่อผู ้สมัครงานที ่ได ้ร ับการ

คัดเลือกให้เป็นพนักงาน หรือผู ้เข้า

ฝึกงาน 

(ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน 

(ข) ข ้อม ูลท ี ่ ใช ้ในการ

ติดต่อ 

เพื่อประโยชน์อัน 

ชอบธรรม 

ไม่ม ี

การสัมภาษณ์ผู้สมัครงาน (ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน 

(ข) ข ้อม ูลท ี ่ ใช ้ในการ

ติดต่อ 

(ค) ข้อมูลประกอบการ

สมัครงาน 

เพื่อประโยชน์อัน 

ชอบธรรม 

ไม่ม ี

กระบวนการส่ง offer letter ให้กับ

ผู ้สมัครงานที ่ได้รับการคัดเลือกให้

เป็นพนักงาน หรือผู้เข้าฝึกงาน 

(ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน 

(ข) ข ้อม ูลท ี ่ ใช ้ในการ

ติดต่อ 

(ง) ข้อมูลการจ้างงาน 

เพื่อประโยชน์อัน 

ชอบธรรม 

ไม่ม ี
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วัตถุประสงค์ในการประมวลผล ประเภทของ 

ข้อมูลส่วนบุคคล 

ฐานและข้อยกเว้น

ทางกฎหมาย 

การเปิดเผยหรือส่งต่อไปยัง

องค์กรหรือบุคคลภายนอก 

การตรวจสอบความเหมาะสมในการ

เข้าเป็นพนักงานผ่านการตรวจสอบ

ประวัติอาชญากรรม 

(ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน 

(ฉ) ข้อมูลการตรวจสอบ

ประวัติอาชญากรรม 

- เพื ่อการปฏิบัติตาม

กฎหมาย 

- เพ ื ่อประโยชน ์อัน

ชอบธรรม 

- ได้ร ับความยินยอม

โดยชัดแจ้ง 

หน่วยงานของรัฐต่าง ๆ ที่มี

หน้าที่ปฏิบัติตามกฎหมายที่

เกี ่ยวข้อง (เฉพาะในกรณีที่

ได้รับการร้องขอให้ส่งข้อมูล

ดังกล่าว) 

การตรวจสอบความเหมาะสมในการ

เข้าเป็นพนักงานผ่านการตรวจสอบ

ประวัติเครดิตบูโร 

(ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน 

(ช) ข้อมูลการตรวจสอบ

เครดิตบูโร 

เพื่อประโยชน์อัน 

ชอบธรรม 

ไม่ม ี

การตรวจสอบบุคคลที่มีความเสี่ยงสูง

ด้านการฟอกเงินและรายชื่อบุคคลที่

ถูกกําหนด 

(ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน 

(ซ) ข้อมูลรายชื่อบุคคล

ที่ถูกกําหนด 

เพ ื ่อการปฏิบ ัต ิตาม

กฎหมาย 

หน่วยงานของรัฐต่าง ๆ ที่มี

หน้าที่ปฏิบัติตามกฎหมายที่

เกี ่ยวข้อง (เฉพาะในกรณีที่

ได้รับการร้องขอให้ส่งข้อมูล

ดังกล่าว) 

การตรวจสอบเอกสารสําหรับผู้สมัคร

งานท ี ่ ได ้ร ับการค ัดเล ือกให ้ เป็น

พนักงาน หรือผู้เข้าฝึกงาน 

(ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน 

(ข) ข ้อม ูลท ี ่ ใช ้ในการ

ติดต่อ 

(ค) ข้อมูลประกอบการ

สมัครงาน 

(ง) ข้อมูลการจ้างงาน 

(จ) ข้อมูลการเงิน 

- เพื ่อการปฏิบัติตาม

สัญญา 

- เพ ื ่อประโยชน ์อัน

ชอบธรรม 

ไม่ม ี

การทําสัญญาจ้าง (ก) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน 

(ง) ข้อมูลการจ้างงาน 

เพ ื ่อการปฏิบ ัต ิตาม

สัญญา 

ไม่ม ี
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5. การส่งหรือโอนข้อมูลไปต่างประเทศ 

5.1. กลุ่มบริษัทบิทคับอาจส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศในกรณีที่ได้รับความยินยอมโดยชัดแจ้งจาก

ท่าน หรือเป็นกรณีที่กลุ่มบริษัทบิทคับมีความจําเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมาย การปฏิบัติตามสัญญาซึ่งท่านเป็น

คู่สัญญา หรือเป็นการกระทําตามสัญญาระหว่างกลุ่มบริษัทบิทคับกับบุคคลหรือนิติบุคคลอื่นเพื่อประโยชน์ของเจ้าของ

ข้อมูลส่วนบุคคล 

5.2. กลุ่มบริษัทบิทคับจะปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และดําเนินการที่จําเป็นเพื่อให้มั่นใจว่าข้อมูลส่วน

บุคคลของท่านที่ถูกส่งหรือโอนไปต่างประเทศจะได้รับการคุ้มครองอย่างเหมาะสม 

 

6. ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 

กลุ่มบริษัทบิทคับจะจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ในระยะเวลาเท่าที่จําเป็น เพื่อปฏิบัติตามวัตถุประสงค์ที่แจ้งไว้ข้างต้น 

หรือเมื่อถึงกําหนดระยะเวลาในการจัดเก็บตามกฎหมาย (ในกรณีที่มีกฎหมายเฉพาะกําหนด) เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมาย 

การก่อตั้งหรือใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย และเพื่อผลประโยชน์โดยชอบธรรมของกลุ่มบริษัทบิทคับหรือผู้มีส่วนได้เสียอื่น

ตามที่กําหนดไว้ในนโยบายการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัทบิทคับจะลบหรือทําลายข้อมูลส่วนบุคคล

หรือทําให้เป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุถึงตัวตนได้เมื่อหมดความจําเป็นหรือสิ้นสุดระยะเวลาดังกล่าว 

 

7. มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล 

กลุ่มบริษัทบิทคับให้ความสําคัญกับความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน จึงจัดให้มีมาตรการรักษาความมั่นคง

ปลอดภัยทางเทคนิคและการบริหารจัดการที่เหมาะสมเพื่อให้มั ่นใจว่าข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจะไม่ถูกเข้าถึง แก้ไข 

เปลี่ยนแปลง ลบหรือทําลายโดยผู้ไม่มีสิทธิ และจัดให้มีการทบทวนมาตรการดังกล่าวเมื่อมีความจําเป็นหรือเมื่อเทคโนโลยี

เปลี่ยนแปลงไปเพื่อให้การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 

 

8. การใช้สิทธิตามกฎหมายในฐานะเจ้าของข้อมูล 

ท่านสามารถใช้สิทธิใดๆ อันพึงมีภายใต้หลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในพระราชบัญญัติคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

กฎหมาย ประกาศ และข้อบังคับใดๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึง  

8.1. สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม: ท่านมีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้ให้

ความยินยอมไว้กับกลุ่มบริษัทบิทคับ ตลอดระยะเวลาที่ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอยู่กับกลุ่มบริษัทบิทคับ ทั้งนี้ การ 

เพิกถอนความยินยอมของท่านไม่ส่งผลต่อการประมวลที่เกิดขึ้นก่อนหน้าที่มีการเพิกถอนความยินยอมดังกล่าว 
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8.2. สิทธิขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน และขอให้เปิดเผยแหล่งที่มา: ท่านมีสิทธิขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่

กลุ่มบริษัทบิทคับ ประมวลผล และมีสิทธิขอใหก้ลุ่มบริษัทบิทคับแจ้งแหล่งที่มาของข้อมูล 

8.3. สิทธิขอแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้อง: ท่านมีสิทธิขอให้กลุ่มบริษัทบิทคับ แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลที่ไม่ถูกต้องหรือไม่สมบูรณ์ 

หรือไม่เป็นปัจจุบัน 

8.4. สิทธิขอลบหรือทําลายข้อมูลส่วนบุคคลหรือทําให้เป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวตนได้: ท่านมีสิทธิขอให้ลบหรือ

ทําลายข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรือทําให้เป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวตนได้หากข้อมูลส่วนบุคคลของท่านหมดความ

จําเป็นในการใช้ตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้โดยกลุ่มบริษัทบิทคับ 

8.5. สิทธิขอระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล: ท่านมีสิทธิขอใหก้ลุ่มบริษัทบิทคับระงับการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน

ชั่วคราวได้ในกรณีที่กลุ่มบริษัทบิทคับอยู่ระหว่างตรวจสอบตามคําร้องขอใช้สิทธิขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลหรือขอคัดค้าน 

หรือกรณีอื่นใดที่กลุ่มบริษัทบิทคับหมดความจําเป็นในการประมวลผลและต้องลบหรือทําลายข้อมูลส่วนบุคคลตาม

กฎหมายที่เกี่ยวข้องแต่ท่านได้ขอใหก้ลุ่มบริษัทบิทคับระงับการใช้แทน 

8.6. สิทธิโอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบวิธีการอัตโนมัติ: ท่านมีสิทธิในการขอโอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบ

อัตโนมัติไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอื่น เว้นแต่โดยสภาพทางเทคนิคไม่สามารถกระทําได ้

8.7. สิทธิขอคัดค้านการประมวลผลข้อมูล: ท่านมีสิทธิขอคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลในบางกรณ ี

ทั้งนี้ ท่านอาจไม่สามารถใช้สิทธิตามกฎหมายได้ หรือการใช้สิทธิในบางกรณีอาจมีค่าใช้จ่ายหากปรากฏว่าคําร้องของท่าน มี

ลักษณะดังนี้ 

1) เป็นการขัดหรือแย้งหรือไม่เป็นไปตามสิทธิที่กําหนดไว้ในพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

กฎหมาย หรือประกาศที่เกี่ยวข้อง 

2) เป็นการขัดหรือแย้งต่อบทบัญญัติของกฎหมายหรือคําสั่งศาล 

3) เป็นการกระทบต่อสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอื่น 

4) เป็นการใช้สิทธิโดยไม่สุจริต ฟุ่มเฟือย หรือไม่สมเหตุสมผล หรือ 

5) มีผลต่อการสืบสวนสอบสวน การใช้สิทธิทางกระบวนการยุติธรรม หรือการพิจารณาพิพากษาของศาล เป็นต้น 

ท่านสามารถใช้สิทธิของท่านได้โดยการกรอกแบบฟอร์มและส่งคําร้องขอใช้สิทธิมายังอีเมล people@bitkub.com  

ท ั ้ งน ี ้  ท ่านสามารถศ ึกษารายละเอ ียดเพ ิ ่มเต ิมเก ี ่ยวก ับการใช ้ส ิทธิของท ่านและดาวน ์โหลดแบบฟอร ์มได ้ที่  

https://www.bitkubcapital.com/privacy-notice  

mailto:people@bitkub.com
https://www.bitkubcapital.com/privacy-notice
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9. การแจ้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง 

กลุ่มบริษัทบิทคับให้ความสําคัญในการเคารพความเป็นส่วนตัวของท่าน และการปรับปรุงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้ถูกต้อง

และเป็นปัจจุบัน หากข้อมูลส่วนบุคคลของท่านมีการเปลี่ยนแปลง โปรดแจ้งมายังบริษัทฯ หรือกลุ่มบริษัทบิทคับในทันท ี 

 

10. สิทธิในการตรวจสอบและยื่นข้อร้องเรียน 

ในกรณีที่ท่านพบว่ากลุ่มบริษัทบิทคับประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไม่ถูกต้อง หรือเกิดเหตุละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมีสิทธิร้องเรียนไปยังคณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญซึ่งมีหน้าที่พิจารณาเรื่องร้องเรียนตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วน

บุคคล พ.ศ. 2562 หรือเรียกร้อง ฟ้องร้องทางแพ่งและอาญา ตลอดจนขอตรวจสอบการดําเนินการอันเป็นการละเมิดข้อมูล

ส่วนบุคคลตามสิทธิที่ท่านพึงมีตามกฎหมาย 

 

11. รายละเอียดการติดต่อ 

• บริษัท บิทคับ แคปปิตอล กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จํากัด เลขที่ 2525 อาคารเอฟวายไอ เซ็นเตอร์ ตึก 2 ชั้น 11 ยูนิต 

2/1101-2/1107 ถนนพระรามที่ 4 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 โทร 02-032-9533 อีเมล 

people@bitkub.com 

• เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เลขที่ 2525 อาคารเอฟวายไอ เซ็นเตอร์ ตึก 2 ชั้น 11 ยูนิต 2/1101-2/1107 

ถนนพระรามที่ 4 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 อีเมล dpo_bcgh@bitkub.com 

ประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ได้รับการปรับปรุงเมื่อ ธันวาคม 2568   

mailto:people@bitkub.com
mailto:dpo_bcgh@bitkub.com
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เอกสารบันทึกประวัติการเปล่ียนแปลง 

ช่ือเอกสาร ประกาศความเป็นส่วนตัวด้านทรัพยากรบุคคลสําหรับผู้สมัครงานและผู้สมัครเข้าฝึกงาน 

บริษัท บิทคับ แคปปิตอล กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จํากัด และบริษัทในเครือ 

Version 2025-1 

วันท่ีมีผลบังคับใช้ 25 ธันวาคม 2568 

 

คร้ังท่ี วันท่ีอนุมัติ รายละเอียดการเปล่ียนแปลง ผู้อนุมัติ 

1 25 พฤศจิกายน 2567 ทบทวนนโยบาย (ไม่มีการแก้ไขเน้ือหา) 

- เพ่ิมเติม รายช่ือบริษัทในเครือ 

DPO Committee 

2 25 ธันวาคม 2568 ทบทวนนโยบาย (แก้ไขเน้ือหาเล็กน้อย) 

- เพ่ิมเติม รายช่ือบริษัทในเครือ 
DPO Committee 

 


